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تش��ویق به چه معنا است؟ تشویق برای به ش��وق آوردن متربی انجام 
میگیرد. بنابر این همه مناس��باتی که س��بب میشود فرد بر سر ذوق آید و 
به س��وی حرکتی که شما پیش بینی کردهاید، حرکت نماید از عناصر و 
عوامل تشویقی است. اصلیترین فعالیت مربی در جلسه، به شوق آوردن 

متربی و ایجاد انگیزه کردن است.
تنبیه به چه معنا اس��ت؟ تنبیه به معنای هوش��یار نمودن، متنبه نمودن و 
آگاه نمودن اس��ت و با زدن و بازداش��تن تفاوت دارد. تنبیه را معمولا به 
معن��ای بازدارندگی در نظر میگیرند اما از نظر لغوی به معنای هوش��یار 
نمودن فرد برای ادامه ندادن یک رفتار و اندیش��ه و یک فکر است. بنابر 
این یکی از اصلیترین فعالیتهای مربی در جلسات، تشویق متربیان جهت 
حرکت به سوی هدف و تنبیه آنها به معنای هوشیار نمودن آنها از عوامل 
مخرب و بازدارنده اس��ت. یکی از رس��التهای مربی ایجاد ش��وق برای 
حرکت به سوی هدف و ایجاد آگاهی نسبت به عوامل بازدارنده است.

در جلس��ات گذشته اشاره گردید که عنصر اصلی فرآیند تربیت، متربی 
است. در گذشته تصور میشده است که عنصر اصلی معلم و مربی است 
ام��ا در بحثهای تعلیم و تربیت جدید گفته ميش��ود عنصر اصلي تربيت 
متربي اس��ت. در گذشته گفته ميشده است كه معلم بايد ميداندار تربيت 
باشد اما امروزه گفته ميشود معلم بايد چنان مهارتي داشته باشد كه بتواند 
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در مترب��ي ايجاد انگيزه نماي��د تا وي از نقطهاي به نقطه ديگري حركت 
نمايد. بنابر اين تربيت زمينه س��ازي براي حركت است. تربيت برخلاف 
تم��ام تعاري��ف رايجي كه در اكث��ر كتب وجود دارد ب��ه معناي حركت 
دادن، شكوفا دادن و ... نيست. عنصر اصلي در تربيت زمينه سازي براي 
حركت است و نه حركت كردن. لذا به معناي درست كلمه تربيت شدن 
وجود دارد كه فاعل آن متربي است و نه تربيت كردني كه فاعل آن مربي 
اس��ت. بنابر اين در جلسات با عنايت الهي ميخواهيم زمينهاي را فراهم 
آوريم كه متربي آگاهانه و داوطلبانه و به صورت اختياري به سوي كي 
هدف مشخص كه در اينجا قرب الهي و عبوديت است، حركت نمايد.

در گذش��ته بيان گرديد كه ما هادي نيس��تيم بلكه در راس��تاي حركت 
متربي به س��وي هدف خود، زمينه ساز و برطرف كننده موانع هستيم. ما 
براي متربي هدف و چگونگي حركت به س��مت هدف را تبيين مكينيم. 
در س��وره قصص )قصه به معناي پيگيري كردن و دنباله داش��تن اس��ت 
همانند س��ريال، قصاص به معناي پيگيري حادثهاي است كه در گذشته 
اتف��اق افتاده اس��ت و قصص به معناي بيان كردن داس��تان اس��ت و نه 
قصهها( آيه 56 آمده اس��ت كه " انك لن ته��دي من احببت ولكن الله" 
اين آيه خطاب به پيامبر است، خطاب به پيامبر عزيزي است كه مجسمه 

هدايت الهي و تجلي بخش آن است.
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بنابر اين فعاليت ما در اين جلسات از كي سو به شوق آوردن فراگيران 
و از س��وي ديگر آگاه نمودن آنها نسبت به موانع حركت است و اين به 

مفهوم دقيق كلمه، تشويق و تنبيه است.
در اين راس��تا چند س��وال به ذهن ايجاد ميگردد كه پاسخ به آنها بسيار 

مهم است:
1- بايد در نظر داشت كه تشويق و تنبيه در ادبيات ديني نيز آمده است. 
تبش��ير به معناي تش��ويق و تنذير نيز به معناي تنبيه است. از نگاه قرآن 
كدام كي از اين دو مورد اولويت دارد؟ پيامبران مبشر هستند و يا منذر؟ 
در قرآن "؟ انما انت منذر" آمده اس��ت اما انما انت مبش��ر نيامده است؟ 
از اين مورد چه نتيجهاي ميتوان گرفت؟ سوال در اينجا است كه از نظر 

قرآن كدام كي از اين دو مورد اولويت دارد؟
2- بايد در نظر داش��ت كه تشويق ميبايست شوق حركت ايجاد نمايد. 
باي��د ميدان رقابتي ايجاد نماييم كه فراگيران به س��مت هدف بدوند. آيا 
رقابت مورد تأييد دين است و يا ايجاد رفاقت؟ آيا تشويق كردني كه به 
ايجاد رقابت منجر ميشود، رفتاري تربيتي است و مورد تأييد دين است؟ 
آي��ا اعطاي جايزه به كي نفر به معناي دس��ت رد بر س��ينه ديگران زدن 

است؟ اين عمل از نظر تربيتي و ديني كار درستي است؟
3- آسيبهاي تشويق كدام است؟ چه امري تشويق را به ضد خود تبديل 
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مينمايد؟
كيي از آس��يبهاي بسيار جدي تشويق اين اس��ت كه انسان خود را در 
ميدان مسابقه بازنده احساس كند و از حركت به سمت هدف خودداري 
نماي��د. از اين منظر تش��وق تبديل به كي عامل بازدارنده خواهد ش��د. 

تشويق اگر اشتباه تبيين شود، عامل بازدارنده خواهد بود.
كيي از اصول حاكم بر تش��ويق چه به صورت مادي و چه به صورت 
معنوي اين اس��ت كه بايد از صفر آغاز گردد و به س��مت 100 حركت 
نمايد، از كم آغاز شود و به سمت زياد سير نمايد بدين معنا كه ميبايست 
تدريج��ي و تكاملي باش��د. برخي از مربيان براي ج��ذب دانش آموزان 
در جلس��ه اول و دوم س��عي مكينند كه با وي رفيق شوند، اين به معناي 
از صد ش��روع نمودن اس��ت. بايد از صفر آغاز كنيد و به آرامي در وي 
تش��نگي را ايجاد نماييد. بنابر اين كيي از اصول حاكم بر تش��ويق، سير 

تكاملي و تدريجي بودن آن است. 
و سئوال پایانی 

به نظر ش��ما آيا براي تش��ويق كردن بايد اصول ديگري را نيز رعايت 
نمود؟


