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تش��ویق به چه معنا است؟ تشویق برای به ش��وق آوردن متربی انجام 
میگیرد. بنابر این همه مناس��باتی که س��بب میشود فرد بر سر ذوق آید و 
به س��وی حرکتی که شما پیش بینی کردهاید، حرکت نماید از عناصر و 
عوامل تشویقی است. اصلیترین فعالیت مربی در جلسه، به شوق آوردن 

متربی و ایجاد انگیزه کردن است.
تنبیه به چه معنا اس��ت؟ تنبیه به معنای هوش��یار نمودن، متنبه نمودن و 
آگاه نمودن اس��ت و با زدن و بازداش��تن تفاوت دارد. تنبیه را معمولا به 
معن��ای بازدارندگی در نظر میگیرند اما از نظر لغوی به معنای هوش��یار 
نمودن فرد برای ادامه ندادن یک رفتار و اندیش��ه و یک فکر است. بنابر 
این یکی از اصلیترین فعالیتهای مربی در جلسات، تشویق متربیان جهت 
حرکت به سوی هدف و تنبیه آنها به معنای هوشیار نمودن آنها از عوامل 
مخرب و بازدارنده اس��ت. یکی از رس��التهای مربی ایجاد ش��وق برای 
حرکت به سوی هدف و ایجاد آگاهی نسبت به عوامل بازدارنده است.

در جلس��ات گذشته اشاره گردید که عنصر اصلی فرآیند تربیت، متربی 
است. در گذشته تصور میشده است که عنصر اصلی معلم و مربی است 
ام��ا در بحثهای تعلیم و تربیت جدید گفته میش��ود عنصر اصلي تربیت 
متربي اس��ت. در گذشته گفته میشده است که معلم باید میداندار تربیت 
باشد اما امروزه گفته میشود معلم باید چنان مهارتي داشته باشد که بتواند 



تشویق و تنبیهتشویق و تنبیه2

در مترب��ي ایجاد انگیزه نمای��د تا وي از نقطهاي به نقطه دیگري حرکت 
نماید. بنابر این تربیت زمینه س��ازي براي حرکت است. تربیت برخلاف 
تم��ام تعاری��ف رایجي که در اکث��ر کتب وجود دارد ب��ه معناي حرکت 
دادن، شکوفا دادن و ... نیست. عنصر اصلي در تربیت زمینه سازي براي 
حرکت است و نه حرکت کردن. لذا به معناي درست کلمه تربیت شدن 
وجود دارد که فاعل آن متربي است و نه تربیت کردني که فاعل آن مربي 
اس��ت. بنابر این در جلسات با عنایت الهي میخواهیم زمینهاي را فراهم 
آوریم که متربي آگاهانه و داوطلبانه و به صورت اختیاري به سوي یک 
هدف مشخص که در اینجا قرب الهي و عبودیت است، حرکت نماید.

در گذش��ته بیان گردید که ما هادي نیس��تیم بلکه در راس��تاي حرکت 
متربي به س��وي هدف خود، زمینه ساز و برطرف کننده موانع هستیم. ما 
براي متربي هدف و چگونگي حرکت به س��مت هدف را تبیین میکنیم. 
در س��وره قصص )قصه به معناي پیگیري کردن و دنباله داش��تن اس��ت 
همانند س��ریال، قصاص به معناي پیگیري حادثهاي است که در گذشته 
اتف��اق افتاده اس��ت و قصص به معناي بیان کردن داس��تان اس��ت و نه 
قصهها( آیه 56 آمده اس��ت که " انک لن ته��دي من احببت ولکن الله" 
این آیه خطاب به پیامبر است، خطاب به پیامبر عزیزي است که مجسمه 

هدایت الهي و تجلي بخش آن است.
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بنابر این فعالیت ما در این جلسات از یک سو به شوق آوردن فراگیران 
و از س��وي دیگر آگاه نمودن آنها نسبت به موانع حرکت است و این به 

مفهوم دقیق کلمه، تشویق و تنبیه است.
در این راس��تا چند س��وال به ذهن ایجاد میگردد که پاسخ به آنها بسیار 

مهم است:
1- باید در نظر داشت که تشویق و تنبیه در ادبیات دیني نیز آمده است. 
تبش��یر به معناي تش��ویق و تنذیر نیز به معناي تنبیه است. از نگاه قرآن 
کدام یک از این دو مورد اولویت دارد؟ پیامبران مبشر هستند و یا منذر؟ 
در قرآن "؟ انما انت منذر" آمده اس��ت اما انما انت مبش��ر نیامده است؟ 
از این مورد چه نتیجهاي میتوان گرفت؟ سوال در اینجا است که از نظر 

قرآن کدام یک از این دو مورد اولویت دارد؟
2- باید در نظر داش��ت که تشویق میبایست شوق حرکت ایجاد نماید. 
بای��د میدان رقابتي ایجاد نماییم که فراگیران به س��مت هدف بدوند. آیا 
رقابت مورد تأیید دین است و یا ایجاد رفاقت؟ آیا تشویق کردني که به 
ایجاد رقابت منجر میشود، رفتاري تربیتي است و مورد تأیید دین است؟ 
آی��ا اعطاي جایزه به یک نفر به معناي دس��ت رد بر س��ینه دیگران زدن 

است؟ این عمل از نظر تربیتي و دیني کار درستي است؟
3- آسیبهاي تشویق کدام است؟ چه امري تشویق را به ضد خود تبدیل 
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مینماید؟
یکي از آس��یبهاي بسیار جدي تشویق این اس��ت که انسان خود را در 
میدان مسابقه بازنده احساس کند و از حرکت به سمت هدف خودداري 
نمای��د. از این منظر تش��وق تبدیل به یک عامل بازدارنده خواهد ش��د. 

تشویق اگر اشتباه تبیین شود، عامل بازدارنده خواهد بود.
یکي از اصول حاکم بر تش��ویق چه به صورت مادي و چه به صورت 
معنوي این اس��ت که باید از صفر آغاز گردد و به س��مت 100 حرکت 
نماید، از کم آغاز شود و به سمت زیاد سیر نماید بدین معنا که میبایست 
تدریج��ي و تکاملي باش��د. برخي از مربیان براي ج��ذب دانش آموزان 
در جلس��ه اول و دوم س��عي میکنند که با وي رفیق شوند، این به معناي 
از صد ش��روع نمودن اس��ت. باید از صفر آغاز کنید و به آرامي در وي 
تش��نگي را ایجاد نمایید. بنابر این یکي از اصول حاکم بر تش��ویق، سیر 

تکاملي و تدریجي بودن آن است. 
و سئوال پایانی 

به نظر ش��ما آیا براي تش��ویق کردن باید اصول دیگري را نیز رعایت 
نمود؟


